UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TORINO

DIPARTIMENTO DI PSICOLOGIA

Corso di Laurea Magistrale in Psicologia del lavoro e del benessere nelle organizzazioni
Via Verdi 10 — 10124 Torino * Via Po, 14 — 10123 Torino

I1 17 settembre 2014 alle ore 10.00, si e riunito presso la aula ex-informatica del Dipartimento di
Psicologia il Consiglio di Corso di Laurea Magistrale in Psicologia del Lavoro e del Benessere nelle
Organizzazioni (d’ora in poi CdLM) con il seguente Ordine del Giorno:

Comunicazioni Presidente

approvazione verbali precedenti

— incarichi CDLM

— riconoscimento cfu laboratori

— programmazione didattica a.a. 14-15 vecchia e nuova magistrale e laboratori
— adempimenti AVA/SUA

Varie ed eventuali.

Sono presenti alla riunione: Dr.ssa ACQUADRO MARAN Daniela, Dr.ssa CASTELLANO Anna
Maria, Prof.ssa CONVERSO Daniela, Prof. CORTESE Claudio Giovanni, Prof.ssa GHISLIERI
Chiara, Dott. PASINO Carlo, Prof.ssa RE Alessandra, Prof. ROCCATO Michele, Prof. TIRASSA
Maurizio.

Sono assenti giustificati: Dott.ssa Alfiero SIMONA, Dott.ssa COLOMBO Lara, dott.ssa FEDI
Angela, Prof. FERGOLA Paolo, dott.ssa FRATTIANNI Barbara, Prof. PERINI Mario, dott.ssa
RABAGLIETTI Emanuela, dott. SETTANNI Michele, Prof. SORO Giorgio.

Prima di dare avvio al Consiglio, il Presidente introduce 1’Ordine del giorno e i principali obiettivi
della seduta attuale. Nelle Comunicazioni, il Presidente introduce il problema dell’orario del
secondo anno del CdLM che risulta sbilanciato sul secondo semestre, creando problemi agli
studenti che intendono concludere nella prima sessione il loro percorso di studi. La dott.ssa
Acquadro Maran propone di spostare il suo corso nel primo semestre. Verificata questa possibilita,
si approva lo spostamento.

1. Approvazione verbali seduta precedente



UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TORINO

DIPARTIMENTO DI PSICOLOGIA

Corso di Laurea Magistrale in Psicologia del lavoro e del benessere nelle organizzazioni
Via Verdi 10 — 10124 Torino * Via Po, 14 — 10123 Torino

11 Presidente del CdLM mette in approvazione il verbale del consiglio del 24/2/2014, contenente
come unico punto 1’elezione del Presidente. Il Consiglio di CdLM approva all’unanimita.

2. Incarichi CdALM
Il Presidente illustra la divisione degli incarichi attuale e si propongono alcuni spostamenti al fine di
ottimizzare la distribuzione delle attivita. I1 Consiglio di CdLM approva la divisione degli incarichi
riportata in Allegato 1.

3. Riconoscimento CFU Laboratori

Il Presidente illustra la richiesta del collettivo Altereva di riconoscimento crediti liberi per i
seminari interdisciplinari di studi di genere. A valle di una descrizione dell’attivita e tenendo conto
del numero di ore previste dal collettivo, il Presidente pone in approvazione il riconoscimento di 2
CFU per la frequenza a questi seminari. Il Consiglio di CALM approva all’unanimita. Dato che non
sono previste altre sedute del CdLM entro tempi brevi, il Presidente chiede la verbalizzazione
immediata di questo punto per poter trasmettere tempestiva comunicazione alla Segreteria Studenti.
Una sola studentessa ha frequentato I’intero ciclo di seminari ed é dunque nella condizione di
richiedere il riconoscimento dei crediti: Eva Carresi. Il Consiglio approva all'unanimita.

4. Programmazione didattica A.A. 14-15 vecchia e nuova magistrale e laboratori
Nel rivedere la programmazione didattica, il Presidente si sofferma sulla descrizione della
situazione per quanto riguarda i Laboratori e si discute brevemente dei cambiamenti dei possibili
cambiamenti legati all’uscita di due PO (per congedo). L’offerta didattica che prende avvio con la
coorte 14-15 non dovrebbe risentire di tali cambiamenti.

5. Adempimenti AVA/SUA

Il Presidente lascia la parola al Prof. Claudio G. Cortese per cio che riguarda gli adempimenti
relativi ad AVA/SUA. 1l prof. Cortese richiama 1’attenzione sulla recente pubblicazione delle
valutazioni della didattica del secondo semestre e sollecita una riflessione collettiva e individuale
circa gli aspetti emersi da tali valutazioni, sia dall’indagine Alma Laurea 2014 (relativi al CdS in
“Gestione delle risorse umane e sviluppo organizzativo”). Prendono la parola i singoli docenti,
indicando le valutazioni ricevute e individuando — se del caso — possibili azioni di miglioramento.
Dalle valutazioni non emergono particolati criticita, e complessivamente il CdLM sembra essere
apprezzato dagli studenti.

Si valuta inoltre che, per facilitare i processi di selezione e avvio dei tirocini, in modo coerente con
I’offerta formativa del CdLM, verranno messe in evidenza le informazioni relative ai programmi
formativi di tirocinio di “area lavoro” (gia indicati cosi nella descrizione presente sulle pagine
relative ai tirocini.
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Il prof. Cortese illustra inoltre le prossime scadenze relative alle procedure AVA/SUA. La prof.ssa
Ghislieri descrive brevemente 1’attivita di monitoraggio delle sedi di tirocinio che verra inclusa nei
dati del CdLM.

Il Consiglio discute inoltre a proposito della rappresentanza studentesca del CdLM e si conviene
che il primo giorno di lezione la dott.ssa Castellano chiedera agli studenti del primo anno di
individuare un paio di candidature. Il prof. Cortese segnala inoltre la disponibilita della dott.ssa
Bertetti.

Il Presidente del corso di Laurea Magistrale

Prof. Maurizio Tirassa
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ALLEGATO 1

CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN
PSICOLOGIA DEL LAVORO E DEL BENESSERE NELLE ORGANIZZAZIONI

CARICHE

Presidente: Maurizio TIRASSA (RAD + commissione didattica)
Vice-Presidente: Daniela CONVERSO

Responsabile AVA (SUA, Riesame, commissione paritetica): Claudio CORTESE

INCARICHI

GRUPPO AVA: TIRASSA, CORTESE, GHISLIERI, COLOMBO
SEGRETARIA (CONVOCAZIONI, OpG E VERBALE): Chiara GHISLIERI
PRATICHE STUDENTI Daniela ACQUADRO MARAN

TUTOR: Anna CASTELLANO, Lara COLOMBO

ERASMUS: Chiara GHISLIERI

ORARI 2014-2015: Chiara GHISLIERI

PRESENTAZIONI A EVENTI DI ORIENTAMENTO: Maurizio TIRASSA + Claudio
Giovanni CORTESE

COLLOQUI PER ISCRIZIONI: Anna CASTELLANO, Daniela ACQUADRO MARAN
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