
 

 

 

PROGRAMMA DI TIROCINIO 
 

Obiettivi principali del tirocinio:  

• Osservazione del contesto ‘gruppo appartamento’ per la comprensione del modello 

organizzativo, le funzioni e i ruoli, le relazioni istituzionali all’interno delle quali si collocano 

gli interventi di accoglienza dei minori. 

Sotto-obiettivi:  

• Osservazione degli interventi degli operatori psicologi ed educatori in turno per la 

comprensione delle implicazioni del ruolo, il modello di intervento, le strategie di lavoro e le 

modalità relazionali che utilizza l’utenza. 

 

Attività psicologiche assegnate ai/alle tirocinanti in presenza del Tutor: 

• Osservare e prendere parte ai momenti di vita quotidiana della struttura (uscite, interazioni 

delle minori ospiti con i loro pari e con gli adulti di riferimento). 

 

Attività psicologiche assegnate ai/alle tirocinanti in autonomia: 

• Il/la tirocinante dovrà sperimentarsi all’interno della relazione con le adolescenti ospiti che 

presentano problematiche diverse. 

• Condividere con loro momenti ludico-ricreativi, o attività laboratoriali per implementare la 

comprensione dello sviluppo emotivo di un adolescente istituzionalizzato. 

 

Metodi e strumenti professionali che i/le tirocinanti utilizzeranno e/o apprenderanno: 

• Partecipazione con il tutor psicologo/psicoterapeuta alla fase preliminare all’accoglienza 

(approfondimento della storia clinica del minore e confronto con i servizi invianti). 

• Partecipazione con il tutor psicologo/psicoterapeuta al primo colloquio con il minore in 

ingresso in comunità. 

• Partecipazione ai colloqui individuali previsti con le adolescenti periodicamente. 

• Partecipazione alle riunioni settimanali del gruppo di minori accolti con la responsabile 

clinica/tutor dell’ente (osservazione sistematica). 
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• Osservazione attiva delle dinamiche relazionali all’interno del gruppo degli adolescenti 

(schede di osservazione e report). 

Strumenti di valutazione con cui viene monitorato il percorso del tirocinio: 

• Incontri di supervisione e riunioni periodiche e colloqui individuali con il tutor. 


